Na temelju €lanka 41. Zakona o ustanovama NN 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127/19 i &lanka 22. Statuta
Studentskog centra u Slavonskom Brodu (dalje u tekstu: “Statut”) i Odluke Upravnog vije¢a Studentskog
centra u Slavonskom Brodu o raspisivanju javnog natjetaja za izbor i imenovanje ravnatelja
Studentskog centra u Slavonskom Brodu u sastavu Sveuéili$ta u Slavonskom Brodu, URBROJ: 594-
2022 donesenoj na sjednici dana 13.05.2026., Upravno vijeée Studentskog centra u Slavonskom Brodu
raspisuje

Javni natje¢aj za izbor i imenovanje ravnatelja Studentskog centra u

Slavonskom Brodu (“JAVNI NATJECAJ”)
Kandidat za ravnatelja Studentskog centra u Slavonskom Brodu sa sjedistem u Slavonskom Brodu,
Ulica Petra Svadi¢a 2A, upisan pod brojem MBS: 030239381, OIB: 11218961403, kod Trgovaékog
suda u Osijeku, Stalna Sluzba u Slavonskom Brodu (dalje u tekstu: "Studentski centar”), mora
ispunjavati sliede¢e posebne uvjete propisane ¢lankom 20. Statuta Studentskog centra:
- da ima visoku stru¢nu spremu (7.1 sv ili 7.1 st),
- da ima najmanje 4 godine radnog iskustva u struci,
- da nije kaZnjavan.
Uz dokaze o ispunjavanju gore navedenih uvjeta, prilikom prijave na javni natje€aj, kandidat mora
priloZiti program rada i razvoja Studentskog centra za mandatno razdoblje 2026.-2030. godine.
Mandat ravnatelja Studentskog centra traje Eetiri godine.
Na javnom natje€aju mogu ravnopravno sudjelovati kandidati oba spola, a izrazi koji imaju rodno
znacenje, a koji se koriste u ovom javnom natje€aju upotrijebljeni su neutraino i odnose se jednako na
muski i Zenski rod.
Javni natje¢aj objavljuje se u “Narodnim novinama” i na sluzbenoj internet stranici Studentskog centra.
Rok za podnosenje prijava je frideset (30) dana od dana objave ovog javnog natje¢aja.
Kandidati se obavjestavaju o rezultatima izbora odnosno o izboru i imenovanju ravnatelja Studentskog
centra najkasnije u roku od &etrdeset i pet (45) dana od dana isteka roka za podno$enije prijave.
Prijave s potrebnom dokumentacijom dostavljaju se u zatvorenoj omotnici, poslano preporuceno te se
zaprimaju na adresi:
Studentski centar u Slavonskom Brodu, Ulica Petra Svagi¢a 2A, 35 000 Slavonski Brod, s naznakom:
“Za natjeéaj za ravnatelja - ne otvarati”.

Uz potpisanu prijavu na natje¢aj kandidat mora priloziti sliedeéu dokumentaciju:

e Zivotopis;

e dokaz o ste¢enoj stru¢noj spremi;

e dokaz o radnom iskustvu;

e dokaz o nekaZnjavanju;

e program rada i razvoja Studentskog centra za mandatno razdoblje - &etverogodi$nje mandatno

razdoblje.

Kandidati koji su se prijavili na javni natjecaj te su ispunili sve uvjete koji su propisani javnim natjecajem,
imaju i obvezu usmeno prezentirati i obrazloZiti svoj programa rada i razvoja Studentskog centra na

sjednici Upravnog vije¢a.
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Ukoliko kandidat za izbor i imenovanje ravnatelja nije usmeno obrazlozio svoj program rada i razvoja
Studentskog centra iz svoje prijave na sjednici Upravnog vijeéa, ne moze biti izabran i imenovan za
ravnatelja.

Urednom i potpunom prijavom smatra se pravovremena prijava koja sadrzi sve podatke i svu
dokumentaciju navedenu u ovom javnom natje&aju.

Nepravodobne i nepotpune prijave nece se razmatrati.

Ako se na raspisani javni natje¢aj nitko ne prijavi ili nitko od prijavijenih kandidata ne bude izabran, javni
natjecaj e se ponoviti.

Povjerenstvo za prikuplianje prijavau natjedajnom postupku izbora ravnatelja (dalie u tekstu:
“Povjerenstvo”), odmah po isteku roka za prijavu na ovaj javni natjetaj, izvje$éuje predsjednika
Upravnog vije¢a (dalje u tekstu: “ predsjednik Upravnog vije¢a”) o prispjelim prijavama kandidata za
imenovanje ravnatelja te u roku od tri (10) dana dostavlja Predsjedniku Upravnog vije¢a izviedée o
kandidatima koji ispunjavaju uvjete ovog javnog natje¢aja.

Predsjednik Upravnog vije¢a obvezan je najkasnije u roku od deset (10) dana od dana primitka izvje$éa
Povjerenstva sazvati sjednicu Upravnog vije¢a te pozvati kandidate za izbor i imenovanje ravnatelja,
koji ¢e usmeno prezentirati i obrazioZiti svoj programa rada i razvoja Studentskog centra iz svoje prijave.
Nakon usmene prezentacije programa rada i razvoja Studentskog centra kandidata za izbor ravnatelja
Upravno vijece na istoj sjednici provodi postupak izbora i imenovanja ravnatelja.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim propisima, duzan je u svojoj
prijavi na ovaj javni natje¢aj pozvati se na to pravo te priloZiti svu popisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu kojim dokazuje to pravo, a prednost u odnosu na ostale kandidate ostvaruje samo
pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja sukladno &lanku 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19, 84/21,
156/23) uz prijavu na natje¢aj duzan je priloziti osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjedaja
i sve potrebne dokaze propisane ¢lankom 103., Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19, 84/21, 156/23), a koji su dostupni na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov. hr/pristup-informacijama/zaposliavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843

https://branitelji. gov.hr/UserDocsimages//dokumenti/Nikola//popis %20dokaza%20za%20ostvarivanje

%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Z0HBDR%202021.pdf

https://branitelii.gov. hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stvarivanje

%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A ljavanju-

%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR. pdf

Ako se na natjetaj prijave kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prema Zakonu o zastiti vojnih i
civilnih invalida rata (NN 33/1992, 57/1992, 77/1992, 58/1993, 2/1994, 76/1994, 108/1995, 82/2001,
103/2003, 148/2013 i 98/2019) za ostvarivanje prednosti prilikom zaposljavanja pod jednakim uvjetima,
duzni su u prijavi priloziti dokaze o ispunjavanju uvjeta natje¢aja, kao i ostale dokaze o ispunjavanju
uvjeta iz ¢lanka 6, 7, 8. i 48 1. navedenog zakona.
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Ako se na natjecaj prijave kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prema Zakonu o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposijavanju osoba s invaliditetom (NN 157/2013, 152/2014, 39/2018 i 32/2020) za
ostvarivanje prednosti prilikom zapo$ljavanja pod jednakim uvjetima, duZni su u prijavi priloZiti dokaze
o ispunjavanju uvjeta natjetaja, kao i ostale dokaze o ispunjavanju uvjete iz &lanka 9. navedenog
zakona — dokaz o priznatom statusu osobe s invaliditetom sukladno Pravilniku o sadrZaju i naginu
vodenja o¢evidnik zaposlenih osoba s invaliditetom.

Studentski centar zadrzava pravo eventualnog ispravljanja podataka iz ovog javnog natjeéaja, kao $to
Studentski centar zadrzava pravo da ponisti ovaj javni natjegaj iz bilo kojeg razloga odnosno zadrzava
pravo da ne uzme u obzir ni jedan zahtjev i/ili prijavu i to bez obrazloZenja i bez odgovornosti prema
kandidatima i/ili zainteresiranim osobama i/ili tre¢im osobama po bilo kojoj osnovi.

Podno$enjem prijave na javni natje¢aj, kandidati su suglasni i daju svoju privolu da Studentski centar
moze prikupljati, koristiti i dalje obradivati sve njihove osobne podatke sukladno prisilnim propisima o
zastiti osobnih podataka, a u svrhu provedbe ovog javnog natje¢aja.

PREDSJEDNIK UPRAVNOG VIJECA STUDENTSKOG CENTRA
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